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Haupt- und Finanzausschuss
Stadtverordnetenversammlung Marburg

Gemeinsame Erklarung der Stadt Marburg und Vertrete  rn der in der
Universitatsstadt Marburg lebenden Migrantinnen und Migranten und
Religionsgemeinschaften zur For-derung der Integrati on durch
Zusammenarbeit

Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen:

Der beigefugten Gemeinsamen Erklarung der Stadt Marburg und Vertretern der in der
Universitatsstadt Marburg lebenden Migrantinnen und Migranten und
Religionsgemeinschaften zur Férderung der Integration durch Zusammenarbeit

wird zugestimmit.

Begrundung:

Der Wunsch der Vereine ,Islamische Gemeinde Marburg/Orientbriicke* und ,Hadara", in der
Universitatsstadt Marburg gemeinsam ein groReres Gebetshaus mit Kulturzentrum zu
errichten, hatte im Frihjahr 2007 eine o6ffentliche Diskussion mit sehr kontroversen
Meinungen zu diesem Vorhaben ausgeldst. Die Vereine haben ihr Vorhaben daraufhin ruhen
lassen.

Als Reaktion auf diese oOffentliche Diskussion regte Oberbirgermeister Egon Vaupel einen
-Runden Tisch* an, um zu prifen, ob fir die Universitatsstadt Marburg eine
Lntegrationsvereinbarung” erarbeitet werden soll. Am 5. November 2007 kam der ,Runde
Tisch* mit Vertreterinnen und Vertretern der evangelischen und der katholischen Kirche,
islamischer sowie anderer Vereine, des Auslanderbeirates der Universitatsstadt Marburg
sowie der Stadt Marburg erstmals zusammen.
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Bereits in dieser ersten Sitzung war in der Runde Konsens, dass fir die Universitatsstadt
Marburg keine Vereinbarung nach dem Muster der Stadt Wiesbaden in Frage kommt. Die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Runde sprachen sich fur eine Erklarung aus, die
mdglichst alle Migrantinnen und Migranten, die in der Universitatsstadt leben oder leben
werden, einbezieht und die ein Leitbild fur die Integrationspolitik der Stadt beinhaltet.

Dieser Ansatz hat dazu gefuhrt, dass nach Gesprachen in der erwdhnten ,kleinen Runde*
am 15., 29. Januar und 4. Marz 2008 der Beschluss gefasst wurde, den Kreis der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer zu erweitern.

Die erweiterte Runde kam erstmals am 29. April 2008 zusammen. In der zweiten Sitzung am
5. Juni 2008 einigten sich die Teilnehmerinnen und Teilnehmer auf eine ,Gemeinsame
Erklarung“ mit dem Ziel, diesen Text nun mit Vertreterinnen und Vertretern der
Stadtverordnetenversammlung zu beraten. Es beteiligten sich Frauen und Méanner folgender
Fraktionen: SPD, CDU, Biundnis 90/Die Griinen, FDP, MBL.

Die um die Politik erweiterte Runde kam auf Einladung von Stadtverordnetenvorsteher
Heinrich Léwer drei Mal (27. August, 24. September, 29. Oktober) zusammen.

In der Sitzung am 29. Oktober verabschiedeten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer den
vorliegenden Text.

Egon Vaupel
Oberblrgermeister

Anlage
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Gemeinsame Erklarung der Stadt Marburg und Vertrete  rn der in der Universitatsstadt
Marburg lebenden Migrantinnen und Migranten und Rel igionsgemeinschaften zur
Forderung der Integration durch Zusammenarbeit

Vorwort

Integrationspolitik ist ein gesamtgesellschaftliches Anliegen und eine gesamtstadtische
Aufgabe. Mit der ,Gemeinsamen Erklarung der Stadt Marburg und Vertretern der in der
Universitatsstadt Marburg lebenden Migrantinnen und Migranten und
Religionsgemeinschaften zur Forderung der Integration durch Zusammenarbeit* werden
Leitlinien fur diese Politik festgelegt.

Integration ist keine Einbahnstral3e, im Gegenteil. Die Verbindung zwischen Migrantinnen
und Migranten und der deutschen Gesellschaft muss von beiden Seiten aus erfolgen.
Integration bedeutet interkulturelle Begegnung und interkulturelles Lernen. Wir alle sind
gefordert, zum Frieden zwischen den Menschen in unserer Stadt beizutragen.

Ohne eine gute Beziehung zur deutschen Gesellschaft, ihren Institutionen und ihre
Unterstitzung bleiben Migrantinnen und Migranten isoliert. Das férdert die Gefahr, dass sich
Parallelgesellschaften bilden.

Erklarung

Fur diesen gesamtgesellschaftlichen Prozess der Integration sind alle Beteiligten in
gegenseitigem Nehmen und Geben mitverantwortlich.

Eine  nachhaltige Integrationspolitik  strebt die  positive  Einbindung  aller
Gesellschaftsmitglieder — auch der zukiinftigen — an. Niemand darf ausgegrenzt werden.
Dadurch entwickelt sich im Verlauf des Integrationsprozesses eine neue Kultur, ohne dass
die individuellen Identitaten aller Mitglieder der Gesellschaft verloren gehen.

Erfolgreiche Integration bedeutet Identifikation, Teilhabe und Verantwortung, sie setzt
gegenseitigen Respekt und Anerkennung voraus. Daflr sind Anstrengungen seitens der
Kommune, der Gesellschaft der Einheimischen und der Migrantinnen und Migranten
notwendig. Die Zuwandernden mussen bereit sein, sich auf ein Leben in der deutschen
Gesellschaft einzulassen und durch das Erlernen der deutschen Sprache ihre Zugehorigkeit
zur neuen Heimat deutlich machen. Dies erfordert Eigeninitiative und Eigenverantwortung
der Zugezogenen.

Die Gesellschaft heil3t die Migrantinnen und Migranten ehrlich willkommen und garantiert
ihnen Rechtsgleichheit. Alle Menschen missen gleiche Chancen in allen Lebensbereichen
haben und ihren Fahigkeiten entsprechend gefdrdert werden.

Grundlage fur die Zusammenarbeit ist die Werteordnung des Grundgesetzes fir die
Bundesrepublik Deutschland und die der Verfassung des Landes Hessen. Insbesondere:
Unantastbarkeit der Menschenwiirde

Geltung von Grund- und Menschenrechten

Gleichberechtigung der Geschlechter

Die Freiheit des Glaubens, des Gewissens und die Freiheit des jeweiligen religisen und
weltanschaulichen Bekenntnisses

Die ungehinderte Religionsausibung.
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Migrantinnen und Migranten sind ein Gewinn und eine Bereicherung fur eine Gesellschaft.
Sie sind als vollwertige und verlassliche Birgerinnen und Blrger dieser Stadt ohne
Preisgabe ihrer Identitat zu akzeptieren.

Die Unterzeichnerinnen und Unterzeichner dieser Erklarung unterstiitzen vorbehaltlos die
Integration von Zugewanderten, egal woher sie kommen und welcher Nationalitat,
ethnischen Gruppierung oder Religion sie angehéren.

Juden, Christen und Muslime wissen sich durch ihre zentralen Glaubensinhalte dazu
verpflichtet, Fremdenfeindlichkeit, Rassismus, Diskriminierung und Unrecht in jeder Form
entgegenzutreten und sie im Sinn des Grundgesetzes und der Nachstenliebe zu Gberwinden.

Die evangelische und die katholische Kirche unterstiitzen eine Politik, die allen Birgerinnen
und Birgern im Land eine 6ffentliche praktische Austibung ihrer Religion ermdglicht und
dafir angemessene Bedingungen schafft.

Das betrifft zum Beispiel die Errichtung von religiosen und kulturellen Zentren, den
professionellen Religionsunterricht an Schulen innerhalb des gesetzlichen Rahmens, die
Mdglichkeit nach eigenem Ritus die Toten zu bestatten, religids qualifizierte seelsorgerliche
Hilfe bei Krankheit, Pflegebedurftigkeit und in Notfallen zu beanspruchen.

Den Marburger Muslimen ist es ein Anliegen, zu erklaren, dass sie als Teil dieser
Gesellschaft anerkannt werden wollen und aktiv mitwirken bei allen Belangen, die die
Menschen in Marburg betreffen.

Migrantinnen und Migranten haben die Freiheit, im Rahmen der Gesetzgebung ihr Leben
selber zu gestalten, ihre Religion und Weltanschauung zu pflegen und sich in der
Gesellschaft wirtschaftlich wie politisch zu positionieren, so wie es jeder deutschen Biirgerin
und jedem deutschen Biirger zusteht. Hier bendtigen Zuwandernde angemessene staatliche
und gesellschaftliche Unterstitzung.

Der erste Schritt fir eine gelingende Integration ist das Erlernen der deutschen Sprache.
Gesellschaft und Stadt mussen die Voraussetzungen und Mdoglichkeiten fur Spracherwerb
und Chancengleichheit in allen Bereichen schaffen. Im Weiteren ist die berufliche Aus- und
Weiterbildung zu férdern.

Integration, verstanden als Prozess, der auf gegenseitiger Anerkennung, Respekt und
Bereitschaft sich einzubringen beruht, soll in der Universitatsstadt Marburg durch konkrete
Schritte vorangebracht werden. Ziel ist, ein gemeinsames Verstandnis von Integration zu
entwickeln, das wechselseitige Pflichten und Rechte begrindet.

Die Unterzeichnerinnen und Unterzeichner der Erklarung erstellen gemeinsam mit den
stadtischen Gremien einen Aufgabenkatalog, der die Stadt und die Migrantinnen und
Migranten in die Pflicht nimmt, im Sinn der gemeinsamen Erklarung tatig zu werden.

Mit dieser Erklarung bekennen sich die Unterzeichnerinnen und Unterzeichner zu einem
gemeinsamen Vorgehen zwecks Forderung der Integration aller Migrantinnen und Migranten
in der Universitatsstadt Marburg. Diese Erklarung ist die Grundlage fir den eingangs
erwahnten Prozess der Integration. Sie wird erganzt durch einen Aufgabenkatalog, der
Schritt fir Schritt realisiert wird.

RegelmaRige Gesprache zwischen Vertretern/Organisationen der Migrantinnen und
Migranten, der Religionsgemeinschaften, der Stadtverordnetenversammiung und der Stadt
Marburg werden vereinbart.

Die Unterzeichnerinnen und Unterzeichner und die Vertreterinnen und Vertreter der
Stadtverordnetenversammlung verpflichten sich, regelmaRig, spatestens nach zwei Jahren,
zu uUberpriifen, ob Erganzungen oder Anderungen der Erklarung beziehungsweise der
Aufgaben notwendig sind.
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An dieser Erklarung haben mitgewirkt

Dr. Awad Atalla (Islamischer Kulturverein HADARA)

Dr. Matin Baraki (Vorsitzender des Auslanderbeirats der Universitatsstadt Marburg)
Brigitte Bohnke (Personliche Referentin von Oberblirgermeister Egon Vaupel)
Bilent Budak (Turkische Studenten und Wissenschaftler in Marburg e.V.)
Monika Bunk (Judische Gemeinde Marburg)

Hannes Eibach (Evangelische Kirche)

Dr. Bilal Farouk El-Zayat (Islamische Gemeinde Marburg, Orientbriicke)
Shaima Ghafury (BSF Marburg, Schwerpunkt Arbeit mit Migrantinnen und Migranten)
Dr. A. Kabis Kakar (Afghanischer Kulturverein Marburg-Biedenkopf)

Dr. Franz Langstein (Katholische Kirche)

Dr. Mohammad Reza Mahmanesh (Deutsch-Iranischer Verein e.V.)

Kirsten Mankel (Mitarbeiterin im Auslanderbeirat der Universitatsstadt Marburg)
Christian Meineke (Integrationsbeauftragter der Universitatsstadt Marburg)
Goharik Petrosjan (Ausléanderbeirat der Universitatsstadt Marburg)

Fahim Qayumi (Afghanischer Kulturverein Marburg-Biedenkopf)

Petra Schmittner (Deutsch-Iranischer Verein e.V.)

Said Shahtout (Islamischer Kulturverein HADARA)

Erika SufR (DOIZ, Deutsch-Osteuropaisches Integrationszentrum e.V.)

Egon Vaupel (Oberbirgermeister)

Christa Winter (Referat fiir die Gleichberechtigung von Frau und Mann)

Dekan Helmut Wollenstein (Evangelische Kirche)
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